Docusign Envelope ID: CD160686-D615-4800-B7C1-0C7D546D44BB

T=NAX

CAPITAL

ANEXO E
Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica
Atualizado em 28 de marco de 2025
(informacdes prestadas com base nas posi¢cdes de 31 de dezembro de 2024)

TENAX CAPITAL LTDA. (“TENAX”)

ADMINISTRADORES

DE
CARTEIRAS DE INFORMAGCOES
VALORES
MOBILIARIOS
1. Identificagcdo das | Nome: Alexandre Paix&o Silverio

pessoas responséveis | CPF/ME: 605.994.211-37
pelo conteddo do | Cargo: Diretor de Investimentos
formulario Responsével pela administracédo de carteira de valores mobiliarios.

Nome: André Cadime de Godoi

CPF/ME: 035.358.257-33

Cargo: Diretor de Compliance, Risco e PLD

Responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos, gestdo de
riscos e controles internos e por combate e prevengdo a lavagem de dinheiro, ao
financiamento do terrorismo e ao financiamento da proliferacdo de armas de
destruicdo em massa.

1.1. Declara¢gbes dos
diretores responséaveis
pela administracdo de
carteiras de valores
mobiliarios e pela
implementacdo e
cumprimento de regras,
procedimentos e
controles internos e
desta Resolucéo,
atestando que:

a. reviram o | Eu, Alexandre Paix&o Silverio, diretor responsavel pela atividade de gestédo de
formulario de referéncia | carteiras de valores mobiliarios atesto que revi o formulario de referéncia.

Assinado por:

a
Blexandve Paixllo Silewso
AUBTAE aF

Alexandre Paixdo Silverio

Eu, André Cadime de Godoi, diretor responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos, atesto que revi o
formulério de referéncia.
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b. o conjunto de|Eu, Alexandre Paixao Silverio, diretor responsavel pela atividade de gestédo de
informacdes nele | carteiras de valores mobiliarios atesto que o conjunto de informagdes aqui contido
contido é um retrato|é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das
verdadeiro, preciso e | politicas e das praticas adotadas pela empresa.

completo da estrutura,

dos negécios, das
politicas e das praticas

adotadas pela empresa

Assinado por:
E/(;mn/v{ pm’;(ao .gr’/u(m'a 3/2 1/2 02 5
A9814E566A5C4FS5.

Alexandre Paixado Silverio

Eu, André Cadime de Godoi, diretor responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos, atesto que o conjunto
de informagBes aqui contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Assinado por:
@MM Codine de Colo 3/27/2025
AnBaAﬁsgecE:Qgg?me de Godoi
2. Historico da
empresa
2.1. Breve histérico| A TENAX é uma gestora de recursos independente que foi constituida em 22 de

sobre a constituicdo da
empresa

setembro de 2021, com foco na gestédo de fundos de investimento constituidos no
Brasil e no ambito da Instru¢do CVM n° 555, de 17 de dezembro de 2014,
conforme alterada (“Instrucdo CVM 555/14”) e Resolucéo n° 175/2022 voltados
para a gestéo de fundos liquidos, notadamente os multimercados, de renda fixa e
de acdes.

Seus principais sécios e executivos sao:

° Alexandre Silverio — CEO e Diretor de Investimentos

Possui mais de 25 anos de experiéncia no mercado financeiro, com foco em
gestdo de renda variavel e coordenagédo de processos e times de investimento de
gestoras de recursos. De 2011 a 2020 foi responsavel pela estratégia de renda
variavel da AZ Quest, ocupando a partir de 2015, o cargo de CIO da empresa.
Antes disso, foi head de renda variavel no Santander Asset Management,
tornando-se CIO em 2007. Iniciou a carreira em gestdo de recursos de renda
variavel na Fleming Graphus Asset Management e na Gap Asset Management.
Silverio é formado em Eng. de Producéo pela PUC-RJ, possui MBA Executivo em
Financas pelo IBMEC — RJ. Também cursou o Advanced Investment Management
Program na London Business School, e o Program for Leadership Development
(PLD) na Harvard Business School.

. André Godoi — Diretor de Compliance, Risco e PLD
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Possui mais de 25 anos de experiéncia, com foco em controle de riscos e
compliance. Atuou como CRO (Chief Risk Officer) na Santander Asset
Management e, mais recentemente, no UBS Brasil, onde era responsavel pela
gestdo integrada de riscos das entidades do grupo no Brasil. Graduado em
Engenharia Aeronautica pelo Instituto Tecnoldgico de Aeronautica (ITA), fez
mestrado em Modelagem Matematica Aplicada em Financas e doutorado em
Sistemas Dinamicos pela USP, além de possuir a certificagdo FRM (Financial Risk
Manager) pelo GARP (Global Association of Risk Professionals).

. Vinicius Alves Fukushiro — Macro

Graduado em Engenharia Mecéanica pela Universidade Estadual de Campinas
(UNICAMP) em 1998, Vinicius possui mais de 15 (quinze) anos de experiéncia no
mercado financeiro e de capitais, onde atuou, desde 2006, no Bank of America
Merrill Lynch.

Foi responsavel por liderar um time de operadores baseados em Sao Paulo e em
NY focados em “trading” e “market making” de produtos de tesouraria
relacionados aos mercados locais brasileiros de taxas de juros (titulos do governo,
swaps e outros derivativos) e de cambio (spot, cupom cambial e derivativos).

. Sergio Silva — Macro

E profissional de investimentos ha mais de 25 anos, com foco em gestdo de
fundos macro e tesouraria de bancos internacionais. Foi sécio da AZ Quest desde
2011, onde assumiu a gestdo dos fundos macro em 2014. Foi diretor estatutario
e head da mesa de juros da Merrill Lynch e sénior trader da posi¢do proprietaria
de juros, swaps e titulos publicos no Banco Citibank. Iniciou a carreira no Banco
Graphus, em 1994, passando a exercer a fungdo de gestor de fundos na Gap
Asset Management em 1997. E Bacharel em Economia pela Faculdade Candido
Mendes —RJ. Também cursou o Advanced Investment Management Program na
London Business School.

. Rodrigo Mello — Equities

Com longa histérico de gestao de fundos de ag8es e instrumentos de derivativos,
Mello foi sGcio e cogestor dos fundos Long Short na AZ Quest entre 2007 e 2020.
Anteriormente, foi trader de derivativos da Fiducia Asset Management de 2005 a
2007. E graduado em Administracdo pelo Ibmec — RJ.

. Débora Nogueira — Economista Chefe

Com mais de 17 anos de experiéncia como Economista, trabalhou na AZ Quest

Investimentos entre 2019 e 2020, na Peninsula/Canvas Capital entre 2012 e 2019,
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na Fator Administracdo de Recursos entre 2007 e 2012, e na Rosenberg
Associados entre 2005 e 2007. E graduada em Ciéncias Econémicas pela FEA-
SP e possui mestrado em Economia — Financas e Macroeconomia pelo Insper
Instituto de Ensino e Pesquisa

. Cassiano Ciampone — Diretor Comercial & Operacdes

Com mais de 20 anos de experiéncia na area de relacionamento com investidores,
foi sGcio responsavel pela area comercial da AZ Quest entre 2012 e 2021. Exerceu
funcdo semelhante na G5 Partners, Principia Capital e Alliance Capital, onde era
responsavel pela distribuicao de fundos locais e offshore no Brasil e outros paises
da América do Sul. Iniciou a carreira em 1998 na tesouraria da Brahma, passando
ainda pelos bancos de investimento Sudameris e Bozano Simonsen. E graduado
em Administracdo Publica pela Fundac¢do Getulio Vargas (FGV-SP), com pés-
graduacgdo em financas pela Universidade de Harvard e MBA em marketing pela
ESPM-SP.

° Paulo Dale — Head de Operacoes

Possui mais de 27 anos de carreira no mercado financeiro em instituicdes locais
e estrangeiras, com foco nas areas de riscos e controles. Passou por grandes
bancos, como Bozano, Santander e HSBC, além de ter sido responsavel pela area
de riscos do Santander Asset Management e Votorantim Asset. Também atuou
como consultor de riscos e compliance na IBM. Antes de se juntar a Tenax, foi
fundador e responséavel pelas areas de Operagdes, Riscos e Compliance e
Relacionamento com Investidores da Dahlia Capital. E economista formado pela
Faculdade Candido Mendes - RJ e possui mestrado em Contabilidade
Internacional e Financas, pela The London School of Economics and Political
Science.

° Adriano Thiago — Head de Research

Sdcio e analista sénior na Brasil Capital, entre 2008 e 2022, tendo trabalhado,
anteriormente, na equipe de analise da corretora do Banco Itad. E formado em
Engenharia Naval pela Poli-USP, com especializacdo em Planejamento
Estratégico pela Babson College. Adriano possui o certificado de CFA (Chartered
Financial Analyst).

2.2. Descrever as
mudancas  relevantes
pelas quais tenha
passado a empresa nos
Ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo:
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a. o0s principais
eventos societarios, tais
como incorporagoes,
fusdes, cisoes,
alienacBes e aquisicdes

de controle societario

Em 17 de dezembro de 2021, o entdo Diretor de Compliance, Risco e PLD da
TENAX, o Sr. Fernando Rodrigues Netto Figueiredo renunciou ao referido cargo,
tendo assumido para tais funcdes o Sr. Ricardo Fuscaldi de Figueiredo Baptista.

Em 16 de fevereiro de 2022, houve a entrada de 7 (sete) novos sécios na
composicao societaria da TENAX, sendo estes os Srs. Alexandre Silverio; Sergio
Luiz da Silva; Rodrigo Figueiredo de Mello; Cassiano Gentil Ciampone; Débora
Cristina Nogueira de Gouveia; Ricardo Fuscaldi de Figueiredo Baptista; e Fernando
Antdnio Corréa Telles.

Ainda nessa data houve a alteracdo do endereco da sede da TENAX, sendo
alterado para Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n® 1.600, 8° andar —
Conjunto 82, Bairro Vila Nova Conceigéo, S&o Paulo - SP, CEP 04.543-000.

Em 8 de abril de 2022, todos os entéo sécios da TENAX retiraram-se da sociedade,
tendo transferido a totalidade do capital social da TENAX para 2 (duas) novas sécias
pessoas juridicas, sendo estas a TENAX Partners Ltda. e TENAX Access Ltda.

Ainda nessa data houve a alteragéo da denominacgédo social da Gestora, de TNAX
Capital Ltda., para entdo atual TENAX Capital Ltda.

Em 9 de setembro de 2022, o entdo Diretor de Compliance, Risco e PLD da
TENAX, o Sr. Ricardo Fuscaldi de Figueiredo Baptista se retirou da sociedade,
renunciando ao referido cargo, tendo assumido para tais fun¢bes o Sr. Fernando
Rodrigues Netto Figueiredo.

Em 11 de abril de 2023 o entdo Diretor de Compliance, Risco e PLD da TENAX, o
Sr. Fernando Rodrigues Netto Figueiredo se retirou da sociedade, renunciando ao
referido cargo, tendo assumido para tais fun¢des o Sr. André Cadime de Godoi.

b. escopo das

atividades

N.A.

c.  recursos humanos
e computacionais

Em 08 de abril de 2022, houve a entrada de 2 (dois) novos sdcios na Tenax
Partners: Adriano Thiago e Leandro Padulla Da Cruz Oliveira.

Em 30 de maio de 2022, na Tenax Partners, houve a entrada de 1 (um) novo sécio:
Gustavo Feitosa Felizzola

Em 30 de junho de 2022, na Tenax Partners, retira-se da sociedade o socio:

Leandro Padulla da Cruz Oliveira.

Em 09 de setembro de 2022, na Tenax Partners, retira-se da sociedade o sdcio:
Ricardo Fuscaldi de Figueiredo Baptista.
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Em 11 de abril de 2023, na Tenax Partners, houve a entrada de 4 (quatro) sécios:
André Cadime de Godoi, Lucas Di Luccio Geraldes, Murilo Orofino Tarosso e Luis
Alberto Tieppo Koroll. Houve a saida do sdcio Gustavo Feitosa Felizzola.

Em 19 de outubro de 2023, na Tenax Partners, houve a entrada do sécio Paulo
Lowndes Dale.

Em 02 de janeiro de 2024, na Tenax Partners, houve a entrada da sécia Mariana
Pereira Fenelon.

Em 01 de marco de 2024, na Tenax Partners, o sécio Fernando Rodrigues Netto
Figueiredo retirou-se da sociedade.

Em 31 de outubro de 2024, na Tenax Partners, o sdcio Lucas Di Luccio Geraldes
retirou-se da sociedade.

Frente aos desafios propostos pelo mercado, a Tenax Capital tem se empenhado
em consolidar uma cultura de exceléncia entre seus colaboradores, estabelecendo
objetivos claros sobre o que se espera de cada um.

Neste contexto, em relagdo a certificagcfes, atualmente contamos com: 2
certificados CPA-20; 7 certificados CFG; 7 certificados CGA; 3 certificados
CGE.

Em relacdo aos recursos computacionais da Gestora:

e 18 (quinze) Notebooks com sistema operacional Windows;

e Impressoras: 1 (uma impressora) Epson L350;

e 19 (quinze) Desktops;

e 46 (quarenta e dois) Monitores;

o 6 (seis) televisbes;

e 3 (trés) Servidores de Arquivos no Azure;

e  Cabeamento: Cat 6;

¢ No break APC 10kva para garantir o fornecimento de energia até a entrada
do gerador;

e Telefonia IP com gravacao;

e Link Dedicado 100MB fornecido pela Algar Telecom;

e Link ndo dedicado de 100Mb fornecido pela Tesa Telecom;

e Link dedicado 200 Mb fornecido pela Mundivox;

¢  Switchs Gerenciaveis POE;

e  Ambos os computadores, possuem processador do tipo Intel I7 e 16 Gb de
memoaria ram (configuragcdo minima).

e  Grupo de geradores para a Area comum do prédio

e Grupo de Geradores para a Area privativa, separado do grupo de geradores

comum
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d. regras, politicas,| As principais regras, politicas, procedimentos e controles internos a serem
procedimentos e | observados e executados pela Gestora estdo descritos nos seus manuais e

controles internos

politicas internos, todos eles alinhados com as previsdes normativas aplicaveis.
Seguem abaixo os principais documentos:

1. Cadigo de Etica;

2. Politica de Investimentos Pessoais;
3. Politica de Voto;

4. Politica de Gestéo de Riscos;

5. Manual de Controles Internos;

6. Politica de Contratacao de Terceiros;

O Departamento de Compliance faz a divulgagéo das regras e politicas a todos os
colaboradores por meio de treinamentos internos, requer a assinatura de termos
de ciéncia de cada um dos documentos mediante as suas entradas na Tenax e
renova a comunicagdo, sempre que ha alguma modificacdo ou atualizagdo em
algum desses documentos.

Neste sentido, periodicamente, é realizado um reforco de comunicacdo do
contelido desses documentos para reciclagem e sua aplicabilidade é monitorada,
além da realizagdo de revisdo periddica, para adequagéo normativa.

Referidos documentos sdo disponibilizados no site da Tenax Capital, conforme
exigéncia da Res. CVM n° 21.

3. Recursos
humanos

3.1. Descrever 0s
recursos humanos da
empresa, fornecendo as

seguintes informacgdes:

a. ndmero de socios

2 (dois) sécios, sendo ambos pessoas juridicas.

b.  ndmero de | 30 (trinta) colaboradores, sendo 2 (dois) deles Diretores Estatutarios.
empregados

c. numero de |2

terceirizados

d. lista das pessoas | ALEXANDRE PAIXAO SILVERIO, CPF/ME: 605.994.211-34 - Diretor de Investimentos
naturais que séo | VINICIUS ALVES FUKUSHIRO, CPF/ME: 284.539.688-02

registradas na CVM | SERGIO Luiz DA SiLvA, CPF/ME: 018.621.157-02

como administradores
de carteiras de valores
mobiliarios e atuam

exclusivamente como

RoDRIGO FIGUEIREDO DE MELLO, CPF/ME: 101.653.827-83
Mariana Pereira Fenelon, CPF/ME: 088.982.056-27
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prepostos, empregados
ou sécios da empresa

4, Auditores

4.1. Em relacdo aos|Nao ha auditores independentes contratados.
auditores
independentes, indicar,
se houver:

a. nome empresarial | N.A.

b. data de | N.A.
contratacéo dos
Servicos

c.  descricdo dos | N.A.

servigos contratados

5. Resiliéncia
financeira

5.1. Com base nas
demonstragdes
financeiras, ateste:

a. se a receita em|A receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é
decorréncia de taxas | suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
com bases fixas a que | administracéo de carteira de valores mobiliarios

se refere o item 9.2.a é
suficiente para cobrir 0s

custos e 0s
investimentos da
empresa com a
atividade de
administracao de

carteira de valores
mobiliarios

b. se o patrim6énio|Sim. O patrimdnio liquido da TENAX representa mais do que 0,02% dos recursos
liqguido da empresa |financeiros sob administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00
representa mais do que | (trezentos mil reais).

0,02% dos recursos
financeiros sob
administracdo de que
trata o item 6.3.c e mais
do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais)

5.2. Demonstracdes N.A. — N&o obrigatéria a TENAX, considerando a regulamentacéo em vigor.
financeiras e relatério de
que trata o 8 5° do art. 1°
desta Resolugéo

6. Escopo das
atividades
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6.1. Descrever

detalhadamente as
atividades
desenvolvidas pela

empresa, indicando, no

minimo:

a. tipos e | A TENAX tem como objeto a atividade de administracdo de carteiras de valores
caracteristicas dos | mobiliarios através da gestdo discricionaria de carteiras de titulos e valores
servicos prestados | mobiliarios.

(gestdo discricionaria,

planejamento
patrimonial,
controladoria,
tesouraria, etc.)

b. tipos e
caracteristicas dos
produtos administrados

ou geridos (fundos de
investimento, fundos de
investimento em
participagdo, fundos de
investimento imobiliario,
fundos de investimento
em direitos creditorios,
fundos de indice, clubes
de investimento, carteiras

administradas, etc.)

Conforme descrito acima, a TENAX realizara a gestao discricionaria de carteiras de
titulos e de valores mobilidrios, através de fundos de investimentos regulados pela
Instrucdo CVM 555/14, especialmente fundos de investimento multimercados, de
renda fixa e de agbes (“Fundos 555”) e Resolugéo n°® 175/2022.

c. tipos de valores
mobilidrios objeto de
administracdo e gestao

Os Fundos geridos pela TENAX, nos limites da regulamentacéo em vigor, alocaréo
seus recursos em diversos instrumentos e valores mobiliarios, incluindo, mas néo
se limitando a: (i) titulos publicos ou privados com rendimento em reais ou em
dolares, com juros pré ou pos fixados; (ii) agdes; (iii) crédito privado; e (iv) mercados
de derivativos, tais como, exemplificativamente: futuros, op¢des e swaps de: indices
de acdes, moedas, juros, inflacdo e commodities.

d. se atua na
distribuicdo de cotas de
fundos de investimento
de

administrador ou gestor

que seja

N&o. A TENAX ndo atua na distribuicio de cotas de fundos de investimento sob sua
gestao.

6.2. Descrever
resumidamente  outras
atividades desenvolvidas
pela empresa que néo
sejam de administracdo
de carteiras de valores

mobiliarios, destacando:
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a. o0s potenciais | N.A.
conflitos de interesses
existentes entre tais
atividades; e

b.informacges sobre A TENAX nao realiza outras atividades, diretamente, além da gestdo de fundos de

as atividades exercidas |. . N ~ . . . .
investimento, razdo pela qual ndo ha potenciais conflitos de interesse a serem

por sociedades apontados.

controladoras,

controladas, coligadas e Para maior transparéncia ao mercado:

sob controle comum ao a) A TENAX PARTNERS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 45.282.931/0001-

administrador e  os 68 - cujo objeto social é holdings em instituicdes n&o financeiras — possui
potenciais conflitos de 90% da TENAX Capital Ltda.(CNPJ n° 43.777.696/0001-70), logo n&o
interesses  existentes apresenta potenciais conflitos de interesse com as atividades da Gestora.

entre tais atividades. ) _
b) A TENAX ACCESS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 45.360.892/0001-70 -

cujo objeto social € holdings em instituicbes néo financeiras — possui 10%
da TENAX Capital Ltda.(CNPJ n°® 43.777.696/0001-70), logo ndo apresenta
potenciais conflitos de interesse com as atividades da Gestora.

Para mais informac8es acerca do tratamento para potenciais conflitos de interesse,
vide os manuais e politicas internas da Gestora, em especial seu Manual de
Controles Internos e Caédigo de Etica.

6.3. Descrever o perfil
dos investidores de
fundos e carteiras
administradas  geridos
pela empresa,
fornecendo as seguintes
informacdes:

a. numero de || Fundo Cotistas
investidores  (total e || GERI TENAX FI RENDA FIXA LP
dividido entre fundos e || TENAX AGOES A FIC ACOES
carteiras destinados a || TENAX ACOES ALOCADORES FIC ACOES 10
TENAX ACOES FIC ACOES 690
TENAX ACOES INSTITUCIONAL A FIC ACOES

TENAX ACOES MASTER FI ACOES

TENAX ICATU TOTAL RETURN PREVIDENCIA FIE FIC MULTIMERCADO
TENAX INSTITUCIONAL ACOES MASTER FI ACOES

TENAX MACRO A FIC MULTIMERCADO

TENAX MACRO ALOCADORES FIC MULTIMERCADO

TENAX MACRO FIC MULTIMERCADO 113
TENAX MACRO MASTER FI MULTIMERCADO
TENAX PART FIC MULTIMERCADO

TENAX RENDA FIXA LP

TENAX RFA INCENTIVADO FIF CIC 826

investidores qualificados

e ndo qualificados)

Malkr|r|lw|lkr

w
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TENAX RFA INCENTIVADO MASTER FIF 6
TENAX RFA PREV FIE BTG 1
TENAX RFA PREV MASTER FIFE 3
TENAX TOTAL RETURN A FIC MULTIMERCADO 2
TENAX TOTAL RETURN ALOCA TENAX RFA PREV FIE BTG DORES FIC 1
MULTIMERCADO
TENAX TOTAL RETURN FIC MULTIMERCADO 34
TENAX TOTAL RETURN MASTER FI MULTIMERCADO 3
TENAX TR FIC ACOES 4
TENAX TR MASTER FI ACOES 2
TOTAL: 1726

b.  ndmero de | N.A.

investidores, dividido

por:

i.  pessoas naturais |1580

il. pessoas juridicas |N.A.

(ndo financeiras ou

institucionais)

lii. instituicbes N.A.

financeiras

iv. entidades abertas | N.A.

de previdéncia

complementar

V. entidades 5

fechadas de previdéncia

complementar

Vi. regimes proprios | N.A.

de previdéncia social

Vii. seguradoras 2

Viil. sociedades de |N.A.

capitalizaggdo e de

arrendamento mercantil

iX. clubes de [N.A.

investimento

X.  fundos de |47

investimento

Xi. investidores n&o [N.A.

residentes

Xil. outros N.A.

(especificar)

C. recursos
financeiros sob
administracdo (total e
dividido entre fundos e
carteiras destinados a

Fundos

NAV

Tenax Macro Master FIM

297,479,529.84

Tenax Acoes Master FIA

197,966,844.90

Tenax RFA Incentivado Master FIF

121,935,784.43

RFA Yield FIF RF LP

73,346,369.29

Tenax Total Return Master FIM

66,209,745.02




Docusign Envelope ID: CD160686-D615-4800-B7C1-0C7D546D44BB

T=NAX

CAPITAL

investidores qualificados || Tenax Acoes Master Institucional FIA 29,113,812.67
e nao qualificados) Tenax Equity Hedge FIM 27,489,877.20
TX A Acoes FIA 27,451,421.84
Tenax Renda Fixa LP 19,263,410.53
Tenax TR Master FIA 13,273,704.09
Tenax RFA Prev Master FIFE 5,221,547.93
Tenax Total Return Prev Master FIFE 2,137,083.86
Total 880,889,131.60

d. recursos

financeiros sob
administragcdo aplicados | N.A.
em ativos financeiros no

exterior
e, recursos Cliente Patrim(zgi$o) liquido
financeiros sob 1 573.747.560.61
administracdo de cada 2 73.656,197.50
um dos 10 (dez) maiores 3 73,346,369.13
clientes (ndo e 4 21,802,612.98
necessario identificar os 5 15,405,252.82
nomes) 6 14,872,552.15
7 14,777,937.35
8 13,361,904.40
9 12,403,620.83
10 9,867,414.42
f. recursos
financeiros sob

administracdo, dividido
entre investidores:

I. pessoas naturais | R$ 91,553,908.36

il. pessoas juridicas |N.A.
(ndo financeiras ou
institucionais)

ili. instituicbes N.A.
financeiras

V. entidades abertas |N.A.
de previdéncia

complementar

V. entidades R$ 73,346,369.13
fechadas de previdéncia
complementar

Vi. regimes proprios | N.A.
de previdéncia social

Vii. seguradoras R$ 6.357.700,98
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Viii. sociedades de | N.A.
capitalizacdo e de
arrendamento mercantil

iX. clubes de | N.A.
investimento
X.  fundos de | R$ 753.926.573,74

investimento

Xi. investidores n&o |N.A.
residentes

Xii. outros N.A.
(especificar)

6.4. Fornecer o valor
dos recursos financeiros
sob administragao,
dividido entre:

a. aces R$ 345,772,386.33

b.  debéntures e | R$99,352,302.41
outros titulos de renda
fixa emitidos por
pessoas juridicas néo
financeiras

c. titulos de renda|R$9,916,436.35
fixa emitidos por
pessoas juridicas
financeiras

d. cotas de fundos de | R$ 6,029,279.50
investimento em acgbes

e. cotas de fundos de | N/A
investimento em
participactes

f. cotas de fundos de | N/A
investimento imobiliario

g. cotas de fundos de | R$ 8,460,716.77
investimento em direitos
creditérios

h. cotas de fundos de | N/A
investimento em renda
fixa

i cotas de outros | N/A
fundos de investimento

j- derivativos (valor | R$ 1,437,905.51
de mercado)

k. outros valores | N/A
mobiliarios

l. titulos publicos R$ 351,532,321.69
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m. outros ativos

R$ 58,387,626.02

6.5. Descrever o perfil
de
recursos das carteiras

dos gestores

de valores mobiliarios

nas quais o]
administrador exerce
atividades de

administracéo fiduciaria

N.A. — A TENAX realiza apenas a atividade de gestdo de recursos.

6.6. Fornecer outras | N.A. — Nao ha outras informagdes relevantes no entendimento da TENAX.
informacdes que a

empresa julgue

relevantes

7. Grupo

econémico

7.1. Descrever o grupo
econdmico em que se
insere a empresa,

indicando:

a. controladores
diretos e indiretos

TENAX Partners Ltda. (CNPJ/ME: 45.282.931/0001-68) — 90,00%
TENAX Access Ltda. (CNPJ/ME: 45.360.892/0001-70) — 10,00%

Controladas: Nao ha.
Coligadas: Nao ha.

b.  controladas e
coligadas
Cc. participacbes da

empresa em sociedades
do grupo

N.A.

de
sociedades do grupo na
empresa

d. participacdes

Vide item 7.1.a. acima.

e. sociedades sob

controle comum

N.A.

7.2. Caso a empresa
deseje, inserir
organograma do grupo
econdmico em que se
insere a empresa, desde
gue compativel com as
informacdes
apresentadas no item
7.1.

N.A.

8. Estrutura
operacional e
administrativa

8.1. Descrever a
estrutura administrativa
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da empresa, conforme

estabelecido no seu
contrato ou estatuto
social e regimento

interno, identificando:

de
cada 6rgao, comité e

a. atribuicdes

departamento técnico

Comité de Investimentos da Gestora: é érgao de natureza mista, podendo ser

consultivo ou deliberativo, conforme o caso, cuja finalidade é o controle e
monitoramento das atividades relacionadas a adocéo de estratégias, politicas e
medidas voltadas a gestédo de investimentos. Neste sentido, no ambito do Comité
de Investimentos ocorrem discussfes a respeito dos cenarios de investimento de
forma geral, bem como de elementos particulares de valor das companhias, e
avaliacdo sobre possiveis oportunidades e riscos que possam auxiliar as tomadas
de decisédo de investimento, visando buscar relacdes de risco-retorno compativeis
com o mandato dos referidos fundos sob gestdo (“‘Fundos”). Com base nas
discussdes e orientacdes deste Comité, € feita uma revisdo periédica dos
investimentos das carteiras sob gestdo, utilizando-se diferentes métricas para a
definicdo de perspectivas de risco e retorno das carteiras, cenarios de liquidez dos
ativos e estratégias de alocagéo e diversificacdo dos Fundos, ficando a deciséo final
a cargo do Diretor de Investimentos.

Atribuicdes: Compete ao Comité de Investimentos, sem prejuizo de eventuais outras
matérias expressamente previstas nos manuais e politicas da Gestora: (i)
Apresentacdo dos modelos de investimento; (i) Analise dos cenérios de
investimentos; (iii) Apresentacéo de Asset Alocation dos Fundos; (iv) Apresentagéo
de resultados; (v) Acompanhamento das carteiras e de mercado; e (vi) Estabelecer
as diretrizes minimas que dever&o ser observadas pela Area de Investimentos na
elaboracdo dos modelos econdmico-financeiros e de tese de investimentos, visando
seguir as melhores praticas de mercado e uniformizar o padrdo minimo de
informacdes e andlises necesséarios para propiciar aos membros do Comité de
Investimento uma tomada de decisdo diligente e informada acerca de cada
oportunidade de investimento. Reitera-se que, apesar de o Comité de Investimentos
discutir sobre os assuntos de investimento, as decisdes finais sobre: (i) os modelos
de investimento que seréo seguidos pelos Fundos; e (ii) Asset Alocation dos Fundos
serdo de responsabilidade do Diretor de Investimentos.

Comité De Compliance E Risco: é um 6rgdo de natureza mista, sendo consultivo

e deliberativo, cuja finalidade é a de averiguar e debater acerca de possiveis falhas
e oportunidades de aprimoramento nos controles internos da Gestora, bem como
nos assuntos pertinentes a gestao de risco de carteiras.

Atribuicdes: Compete ao Comité de Compliance e Risco, sem prejuizo de eventuais
outras matérias expressamente previstas nos manuais e politicas da Gestora: (i)
Analisar eventuais situacdes levantadas pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD
sobre as atividades e rotinas de compliance; (ii) Revisar as metodologias e
parédmetros de controle existentes; e (iii) Analisar eventuais casos de infracdo das
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regras descritas no Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos, bem
como nas demais politicas e manuais internos da Gestora, das regras contidas na
regulamentacdo em vigor, ou de outros eventos relevantes, e definir sobre as
sancdes a serem aplicadas.

Comité De Crédito: O Comité de Crédito da Gestora (“Comité de Crédito”) é um
6rgao de natureza mista, podendo ser consultivo e deliberativo, conforme o caso,

cuja finalidade principal € avaliar os ativos de crédito a serem investidos pelos
Fundos sob gestdo da Gestora, bem como realizar o monitoramento periédico de
tais créditos, sem prejuizo de outras atribuicdes previstas abaixo.

Atribuicdes: Compete ao Comité de Crédito, sem prejuizo de eventuais outras
matérias expressamente previstas nos manuais e politicas da Gestora: (i) Analisar
os créditos a serem adquiridos pelos Fundos geridos pela Gestora,; (ii) Reavaliar os
ativos de crédito privado componentes dos Fundos sob gestdo, em prazos
determinados de acordo com a qualidade do crédito; (iii) Revisar a qualidade de
crédito e as a¢cbes a serem tomadas pela Gestora em razdo de mudanc¢as nos
cenarios politico, econémico, financeiro, em geral, ou alteragbes das condicdes
referente ao emissor, emissdo ou operacdo, entre outras; (iv) Revisar os
procedimentos relacionados & aquisicdo e ao monitoramento de crédito privado, no
minimo anualmente e, inclusive, o disposto na politica de gestdo de riscos da
gestora, especificamente no que se refere a gestéo de risco de crédito; (v) Analisar
0s eventos especificos mais relevantes relacionados aos créditos adquiridos pelos
Fundos sob gestao; (vi) Determinar limites de exposi¢éo a ativos de crédito privado,
tanto por emissor, grupo econémico e setor quanto por emissao, rating e duration;
e (vii) Acompanhar e monitorar a qualidade de crédito dos ativos, emissores,
devedores, coobrigados e demais contrapartes e agentes envolvidos, conforme o
caso.

Comité Executivo: é érgdo deliberativo, a quem compete decidir sobre questfes

estratégicas envolvendo a Gestora e suas investidas, tais como ingresso e saida de
sécios, distribuicdo de lucros, transferéncia de quotas, reorganizacfes societérias,
contratos e operagfes relevantes, matérias envolvendo sociedades investidas, etc.

Atribuicdes: Compete ao Comité Executivo, sem prejuizo de eventuais outras
matérias expressamente previstas nos manuais e politicas da Gestora: (i) Discutir,
avaliar e decidir sobre os assuntos estratégicos da Gestora no que tange a (a)
administracdo dos negdcios; (b) recursos humanos; (c) escopo de atuacao e novos
produtos de investimento; (d) suporte operacional, infraestrutura e servigos; (e)
riscos de qualquer natureza; (f) planos de acéo; (ii) Monitorar o desempenho
operacional da Gestora; (iii) Anualmente, examinar o desempenho dos
colaboradores da Gestora a fim de determinar a remuneracao variavel atribuivel a
cada colaborador; (iv) Anualmente, até o ultimo dia util do més de abril de cada ano,
receber e discutir o relatério interno elaborado pelo Diretor de Compliance, Risco e

PLD relativo a implementacéo e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
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controles internos da Gestora, bem como da sua aderéncia as disposicdes da
regulamentacao aplicavel; (v) Anualmente, receber e discutir o relatério relativo a
avaliacdo interna de risco de LDFTP, elaborado pelo Diretor de Compliance, Risco
e PLD e disponibilizado por ele até o ultimo dia Gtil do més de abril de cada ano; e
(vi) Avaliar a aprovar a Politica de Prevengdo a LDFTP, os termos da avaliagdo
interna de risco da Gestora, assim como das regras, dos procedimentos e dos
controles internos adotados pela Gestora no ambito de suas atividades para mitigar
os riscos relacionados a LDFTP, nos termos da legislacéo aplicavel.

b. em relagdo aos

comités, sua
composicao, frequéncia
com que sao realizadas
suas reunides e a forma
como sdo registradas

suas decisdes

Comité de Investimentos: sera composto pelos seguintes membros permanentes

com direito a voto: (i) Diretor de Investimentos — Alexandre Paixao Silvério; (ii)
Sérgio Silva; (iii) Vinicius Alves Fukushiro; (iv) Rodrigo Mello; (v) Adriano Thiago; e
(vi) Mariana Fenelon. E também pelos demais integrantes da area de investimentos
da Gestora (“Area de Investimentos”), os quais atuardo como Membros
Permanentes, porém sem direito a voto.

reunira, no minimo,

O Comité de Investimentos se

extraordinariamente, sempre que algum assunto assim o justificar e o Diretor de

mensalmente e,

Investimentos julgar necessério. As reuniées do Comité de Investimentos ocorrerdo
validamente com a presenca de no minimo 3 (trés) de seus membros (votantes, se
houver deliberacédo), sendo um deles o Coordenador do Comité de Investimentos,
sendo que no caso de auséncias de membros permanentes, o Coordenador do
Comité de Investimentos podera nomear um substituto.

Apés as reunides, os e-mails com as atas serao registrados e arquivados, ficando a
disposicéo, para fins de transparéncia e melhores préaticas de governancga, na sede

da Gestora.

Comité de Compliance e Risco: Composto pelo Diretor de Compliance, Risco e

PLD, pelo Diretor de Investimentos e pelo Diretor de Operacdes, estes com direito
a voto, e pelos Srs.Vinicius Fukushiro, Sergio Silva, Rodrigo Mello, Eduardo Duatrte,
Mariana Fenelon, Cassiano Ciampone, Vitor Chiba e Aline Marins, estes sem direito
a voto. As reunifes serdo realizadas, no minimo, mensalmente e de forma
extraordinaria, sempre que o Diretor de Compliance, Risco e PLD julgar necessario.
Suas deliberac¢fes séo registradas em Ata ou e-mail.

Ap6és as reunides, os e-mails com as atas serao registrados e arquivados, ficando a
disposicéo para fins de transparéncia e melhores préaticas de governanca na sede

da Gestora.

Comité De Crédito: sera composto pelos seguintes membros permanentes com

direito a voto: (i) Diretor de Investimentos — Alexandre Paixao Silvério; (ii) Diretor de
Compliance, Risco e PLD — André Cadime de Godoi; (iii) Diretor de Operacdes —
Paulo Lowndes Dale; (iv) Estrategista de Crédito — Eduardo Duarte; E também pelos
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seguintes Membros Permanentes, porém sem direito a voto: (v) Sérgio Silva; (vi)
Vinicius Alves Fukushiro; (vii) Rodrigo Mello; (viii) Adriano Thiago; (ix) Demais
membros da area de Crédito da Gestora (“Area de Crédito”); (x) Demais membros
da area de Risco, Compliance e PLD da Gestora (“Area de Riscos e Compliance”).

O Comité de Crédito é se reunira, no minimo, semanalmente e, extraordinariamente,
sempre que algum assunto assim o justificar e o Diretor de Investimentos ou o
Diretor de Compliance, Risco e PLD julgarem necessario.

Ap6és as reunides, os e-mails com as atas serao registrados e arquivados, ficando a
disposicéo para fins de transparéncia e melhores praticas de governanca na sede

da Gestora.

Comité Executivo: sera composto pelos seguintes membros permanentes com

direito a voto: (i) Diretor de Investimentos — Alexandre Paixao Silverio; (ii) Sérgio
Silva; (iii) Vinicius Alves Fukushiro; (iv) Rodrigo Mello; (v) Diretor de Compliance,
Risco e PLD — Andre Cadime de Godoi; (vi) Diretor de Rl — Cassiano Ciampone;
(vii)— Débora Nogueira; (viii) Adriano Thiago; e (ix) Diretor de Operacdes - Paulo
Lowndes Dale.

O Comité Executivo se reunird, no minimo, mensalmente e, extraordinariamente,
sempre que algum assunto assim o justificar e o Coordenador do Comité Executivo
julgar necessario.

Ap6s as reunides, os e-mails com as atas serao registrados e arquivados, ficando a
disposicéo para fins de transparéncia e melhores préticas de governanca na sede
da Gestora.

c. em relagdo aos
membros da diretoria,
suas  atribuicbes e
poderes individuais

Diretor de Investimentos: Alexandre Paixao Silverio.

Responsével pela administracédo de carteira de valores mobiliarios.

Diretor de Compliance, Risco e PLD: André Cadime de Godoi

Responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos, gestdo de
riscos e controles internos e por combate e prevengdo a lavagem de dinheiro, ao
financiamento do terrorismo e ao financiamento da proliferacdo de armas de
destruicdo em massa.

Dentro dos limites impostos no contrato social da TENAX e sempre no interesse
dela, cabera aos administradores os seguintes poderes, entre outros necessarios a
conducdo dos negocios sociais, agindo isoladamente, respeitados os limites
impostos no contrato social da TENAX:

(i) Diretor de Investimentos: atribuicGes mencionadas acima; e
(ii) Diretor de Compliance, Risco e PLD: atribuicdes mencionadas acima.
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Desta forma, a TENAX podera ser representada ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, na forma indicada abaixo:

(i) pelo Administrador do Grupo A ALEXANDRE PAIXAO SILVERIO, agindo
isoladamente; ou

(ii) por quaisquer 2 (dois) Administradores do Grupo A, agindo em conjunto;

(iii) pelo Administrador do Grupo A ALEXANDRE PAIXAO SILVERIO, agindo em
conjunto com 1 (um) Administrador do Grupo B; ou

(iv)por 1 (um) ou mais procuradores constituidos nos termos da Clausula 4.4
do Contrato Social da TENAX, agindo isoladamente ou em conjunto,
conforme os poderes estabelecidos no respectivo instrumento de mandato.

Todas as procuracdes outorgadas pela TENAX deveréo ser assinadas (i) pelo
Administrador do Grupo A ALEXANDRE PAIXAO SILVERIO agindo isoladamente; ou
(i) por quaisquer 2 (dois) Administradores do Grupo A, agindo em conjunto,
especificar todos os poderes outorgados e ter prazo de validade de até 1 (um) ano,
exceto as procuragbes “ad judicia’,
indeterminado.

que poderdo ter prazo de validade

8.2. Caso a empresa
deseje, inserir
organograma da

estrutura administrativa
da empresa, desde que

compativel com as
informacdes
apresentadas no item

8.1.

Nao ha.

8.3. Em relacéo a cada
um dos diretores de que
tratam os itens 8.4, 8.5,
8.6 € 8.7 e dos membros
de comités da empresa

relevantes para a
atividade de
administracao de
carteiras de valores

mobiliarios, indicar, em
forma de tabela:

a. nome ALEXANDRE PAIXAO SILVERIO ANDRE CADIME DE GODOI
b. idade 51 anos 50 anos
c.  profissdo Engenheiro Engenheiro

d. CPF ou nimero do
passaporte

605.994.211-34 035.358.257-33

e.  cargo ocupado

Diretor de Investimentos Diretor de Compliance, Risco e PLD

f. data da posse

11 de Abril de 2023 11 de Abril de 2023
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g. prazo do mandato Prazo indeterminado Prazo indeterminado

h. outros cargos ou| Membro do Comité de Compliance e Membro do Comité de Compliance e

funcBes exercidas na| Risco (apenas para fins de reporte); do | Risco, do Comité de Investimentos, do

empresa Comité de Investimentos, do Comité Comité Executivo e do Comité de
Executivo e do Comité de Crédito. Crédito

8.4. Em relagio aos
diretores responsaveis
pela administracdo de
carteiras de valores
mobiliarios, fornecer:

a. curriculo,
contendo as seguintes

informacdes:
i.  cursos concluidos;
Nome: ALEXANDRE PAIXAO SILVERIO

» Graduagdo em Engenharia de Producao na Pontificia Universidade Catolica do
Rio de Janeiro (PUC - RJ) — (concluido em junho de 1996).

» Executivo em Finangas (MBA) em IBMEX — RJ (concluido em dezembro de
1998).

+ Advanced Investment Management Program na London Business School
(concluido em dezembro de 2006).

* Program for Leadership Development (PLD) em Harvard Business School
(concluido em dezembro de 2008).

ii. aprovacéo em| -« Certificacdes Anbima:
exame de certificacdo| 1) CFG
profissional 2) CGA
3) CGE
iii.  principais

experiéncias
profissionais durante os

ultimos 5 anos,
indicando:
) nome da empresa Instituicdo Atual:

. cargo e funcdes Tenax Capital (Atual)
inerentes ao cargo Cargo: CEO / CIO e Gestor de Renda Variavel

. atividade principal Data em que assumiu cargo atual: fev/2022

da empresa na qual tais

experiéncias ocorreram Instituicdo 2:
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. datas de entrada e
saida do cargo

AZ Quest Investimentos

Cargo: CIO

Data em que assumiu cargo: maio/2015
Data de saida: janeiro/2021

Instituicdo 3:

AZ Quest Investimentos

Cargo: portfolio manager - Responsavel pela gestédo de renda variavel
Data em que assumiu cargo: julho/2011

Data de saida: abril/2015

Instituicéo 4:

Safra Asset Management

Cargo: portfolio manager - Responsavel pela gestdo de renda varidvel
Data em que assumiu cargo: margo/2011

Data de saida: junho/2011

Instituicéo 5:

Santander Asset Management

Cargo: CIO

Data em que assumiu cargo: agosto/2007
Data de saida: fevereiro/2011

Instituicéo 6:

Santander Asset Management

Cargo: portfolio manager - Responsavel pela gestao de renda variavel
Data em que assumiu cargo: julho/2003

Data de saida: julho 2007

Instituicéo 7:

Gap Asset Management

Cargo: Co-gestor dos fundos de renda variavel
Data em que assumiu cargo: 01/05/1999

Data de saida: 01/06/2003

Instituicéo 8:

Fleming Graphus Asset Management

Cargo: Co-gestor dos fundos de renda variavel
Data em que assumiu cargo: 01/01/1995

Data de saida: 01/04/1999

AMEC - Associacédo dos Investidores do Mercado de Capitais
Cargo: Membro do Conselho Deliberativo
2017 a 2021
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8.5. Em relacdo ao
diretor responséavel pela
implementacao e
cumprimento de regras,
politicas, procedimentos
e controles internos e
desta Resolucéo,
fornecer:

a. curriculo,
contendo as seguintes

informacdes:

l. cursos concluidos;

Nome: ANDRE CADIME DE GODOI

» Graduacdo em Engenharia Aeronautica (ITA) — (concluido em dezembro de
1996).

» Mestrado em Modelagem Matematica em Finangas (IME/USP) — (concluido em
dezembro de 2005).

* Doutorado em Sistemas Dinadmicos na Escola Politécnica/USP — (concluido em
novembro de 2011).

ii. aprovagio em
exame de certificacdo
profissional (opcional)

* Certificagdo FRM (Financial Risk Manager), 6rgdo certificador: GARP (Global
Association of Risk Professionals).

Certificacdo PQO — RISCO, orgao certificador: B3.

iili. principais
experiéncias
profissionais durante os
ultimos 5 anos,
indicando:

. nome da empresa

. cargo e funcdes
inerentes ao cargo

) atividade principal
da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

. datas de entrada e
saida do cargo

Instituicdo Atual:

Tenax Capital (Atual)

Cargo: Diretor de Risco e Compliance

Data em que assumiu cargo atual: abril/2023

Instituicéo 2:

UBS Brasil

Cargo: Chief Risk Officer Brazil

Data de inicio: maio/2014

Data em que assumiu cargo: margo/2018
Data de saida: margo/2023

Instituicdo 3:
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Banco Pine

Cargo: Head de Controle de Riscos e Modelagem de Crédito
Data em que assumiu cargo: maio 2012

Data de saida: abril/2014

Instituicdo 4:

Santander Asset Management

Cargo: Head de Riscos, IT e Middle-Office
Data de inicio: marco/2006

Data em que assumiu cargo: marco/2009
Data de saida: abril/2012

Instituicéo 5:

Banco Santander Brasil

Cargo: Gerente de Risco de Contraparte e Precificagédo
Data em que assumiu cargo: margo/2001

Data de saida: mar¢o/2006

Instituicéo 6:

BBA Icatu Investimentos

Cargo: Analista de Risco de Mercado
Data em que assumiu cargo: margco/2000
Data de saida: margo/2001

8.6. Em
diretor responsavel pela

relacdo ao
gestdo de risco, caso
ndo seja a mesma
pessoa indicada no item

anterior, fornecer:

N.A. — Informacgdes descritas no item 8.5 acima. O Diretor de Risco da TENAX é a
mesma pessoa indicada como Diretor de Compliance.

a. curriculo,
contendo as seguintes

N.A. — Informacgdes descritas no item 8.5 acima. O Diretor de Risco da TENAX é a
mesma pessoa indicada como Diretor de Compliance.

informacdes:

1. cursos concluidos;

N.A. — Informacgdes descritas no item 8.5 acima. O Diretor de Risco da TENAX é a
mesma pessoa indicada como Diretor de Compliance.

ii. aprovagio em | N.A. — Informacdes descritas no item 8.5 acima. O Diretor de Risco da TENAX é a
exame de certificacdo | mesma pessoa indicada como Diretor de Compliance.

profissional

iii.  principais N.A. — Informagbes descritas no item 8.5 acima. O Diretor de Risco da TENAX é a

experiéncias
profissionais durante os
altimos 5 anos,

indicando:

mesma pessoa indicada como Diretor de Compliance.

. nome da empresa

N.A. — Informacgdes descritas no item 8.5 acima. O Diretor de Risco da TENAX é a
mesma pessoa indicada como Diretor de Compliance.
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. cargo e funcodes
inerentes ao cargo

N.A. — Informacdes descritas no item 8.5 acima. O Diretor de Risco da TENAX é a
mesma pessoa indicada como Diretor de Compliance.

. atividade principal
da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

N.A. — Informacdes descritas no item 8.5 acima. O Diretor de Risco da TENAX é a
mesma pessoa indicada como Diretor de Compliance.

. datas de entrada e
saida do cargo

N.A. — Informagdes descritas no item 8.5 acima. O Diretor de Risco da TENAX é a
mesma pessoa indicada como Diretor de Compliance.

8.7. Em
diretor responséavel pela

relagdo ao
atividade de distribuicédo
de cotas de fundos de
investimento, caso nao
seja a mesma pessoa
indicada no item 8.4,

fornecer:

N.A.

a. curriculo,
contendo as seguintes

N.A.

informacdes:

1. cursos concluidos;

N.A.

ii. aprovacdo em
exame de certificacdo

profissional

N.A.

iii.
experiéncias

principais

profissionais durante os
ultimos 5 anos,

indicando:

N.A.

. nome da empresa

N.A.

. cargo e funcdes
inerentes ao cargo

N.A.

) atividade principal
da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

N.A.

. datas de entrada e
saida do cargo

N.A.

8.8. Fornecer
Informacdes sobre a
estrutura mantida para a
de

gestdo recursos,

incluindo:

a. quantidade de

profissionais

15 (quinze) colaboradores.

b. natureza das

atividades

(i) Responsaveis pela andlise e avaliagao de investimentos, bem como alocacéo
entre os diferentes ativos e posicfes das carteiras sob gestéo; (ii) o Diretor de
Investimentos é, em Ultima analise, responsavel pela definicdo das estratégias e
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desenvolvidas pelos
seus integrantes

tomada de decisdes de investimento; e (iii) os analistas possuem as funcfes de
monitorar os mercados, avaliar e selecionar potenciais ativos para fins de
investimento nas carteiras dos nossos fundos, dar suporte a gestao de ativos, captar
dados no mercado, confeccionar relatérios. Ao longo dos Ultimos anos, continuamos
investindo na contratacao de novos profissionais para a area de Investimentos, bem
como, no desenvolvimento dos nossos colaboradores.

c. 0s sistemas de
informacéao, as rotinas e
0s procedimentos
envolvidos

Sistemas: A TENAX possui ferramentas proprias para a gestdo de investimentos,
composto por planilhas e modelos proprietéarios, bem como utiliza o sistema do
Lote45 e Bloomberg.

Rotina e Procedimentos: De forma geral, a TENAX realiza a gestdo de

investimentos com base em uma filosofia de investimento fundamentalista, com
énfase na mescla de visfes top-down e bottom-up, com foco em valor intrinseco
dos ativos, e que por meio de um processo rigoroso de andlise busca a melhor
relacdo entre qualidade, retorno e risco para atingir um retorno adequado ao perfil
de risco da respectiva classe de ativos e horizonte temporal de investimento.

Apb6s o entendimento do ciclo econdmico de cada ativo na qual a TENAX possui
interesse de investir, é selecionado um viés de valor para cada classe de ativos.
ApoOs essa proposigdo de valor de cada ativo, a TENAX especializa a sua analise
para o nivel microeconémico para entender quais ativos estdo com a proposi¢éo de
valor diferente do valor atual, atuando de forma para se beneficiar dessa diferenca.

A TENAX busca alcancar consisténcia no resultado dos investimentos através da
aderéncia a processos disciplinados de identificacdo e sele¢éo de ativos.

Por meio da analise de tendéncias, dos cenarios macroecondmicos nacionais e
internacionais, dos riscos de mercado, de crédito e de liquidez, bem como das
relacdes histéricas de precos entre os mais diversos ativos, sdo definidas pela
TENAX as estratégias e a selecao dos ativos, respeitando-se sempre a legislacéo,
as normas e regulamentos aplicaveis, bem como as diretrizes estabelecidas no
regulamento de fundos de investimento.

A TENAX reconhece a importancia de avaliar apropriadamente todos os ativos dos
fundos e que tal avaliacdo adequada dos ativos dos fundos de investimento exige
gue os Colaboradores sigam as politicas internas e procedimentos estabelecidos
pela TENAX, documentem atentamente e expliqguem qualquer inconformidade
eventualmente encontrada.

O processo de avaliagdo visa fornecer uma analise consistente, completa e rigorosa
de todos os ativos com o potencial de investimento ou investidos. A avaliacdo do
valor dos ativos é realizada com grande atencdo e empenho, de maneira honesta,
justa e no melhor interesse dos investidores.
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Por sua vez, o desinvestimento de uma posicdo ocorre quando, apos a revisédo das
premissas, identifica-se que o retorno esperado para o investimento (a) atingiu a
sua maturacdo conforme a tese de investimentos e o mandato do fundo, (b) ndo é
mais compativel com os riscos envolvidos, (c) o fundamento que suportava
determinada tese de investimento é alterado ou (d) quando existe uma outra tese
de investimento com relacéo risco/retorno mais atraente, fora da carteira.

Cabera ao Diretor de Investimentos e a sua equipe, sempre atuar em conformidade
com os regulamentos dos fundos de investimento e as diretrizes internas da TENAX.

8.9. Fornecer

informacdes sobre a
estrutura mantida para a
verificag&@o do
permanente

atendimento as normas
legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e
para a fiscalizacdo dos
Servigos prestados
pelos terceiros

contratados, incluindo:

a. quantidade de

profissionais

3 (trés) profissionais, sendo um deles o Diretor de Compliance, Risco e PLD.

b. natureza das
atividades
desenvolvidas pelos

seus integrantes

As atividades desenvolvidas pelo Compliance constam expressamente no Manual
de Regras, Procedimentos e Controles Internos, o qual foi elaborado em
conformidade com o disposto no item 2.7 do Oficio-Circular/CVM/SIN/N° 05/2014 e
com a Resolu¢cdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021 (“Resolucdo CVM 21/21”),
e tem por objetivo estabelecer principios, conceitos e valores que orientam a

conduta de todos aqueles que possuam cargo, funcdo, posi¢céo, relacdo societaria,
empregaticia, comercial, profissional, contratual ou de confiangca com a TENAX,
tanto na sua atuacao interna quanto na comunicacdo com os diversos publicos.

A coordenacdo direta das atividades relacionadas a este Manual € uma atribuicao
do Diretor de Compliance, Risco e PLD.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD podera contar, ainda, com outros
Colaboradores para as atividades e rotinas de compliance e de risco, com as
atribuicGes a serem definidas caso a caso, a depender da necessidade da TENAX
em raz&o de seu crescimento e de acordo com a senioridade do Colaborador. (“Area

de Compliance e Risco”). Os Colaboradores que desempenharem as atividades de
risco e compliance formar&o a Area de Compliance e Risco, sob a coordenacéo do
Diretor de Compliance, Risco e PLD, sendo certo que a Area de Compliance e Risco
exerce suas atividades de forma completamente independente das outras areas da
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TENAX e podera exercer seus poderes e autoridade com relacdo a qualquer
Colaborador.

A TENAX mantém versdes atualizadas do Manual de Regras, Procedimentos e
Controles Internos disponivel em seu website.

c. 0s sistemas de
informacdao, as rotinas e
0s procedimentos
envolvidos

Sistemas: A TENAX se utiliza de programas de terceiros e outros desenvolvidos
internamente para suporte as atividades rotineiras de compliance, bem como
Agenda Regulatoria, a qual contempla todas as obrigagGes regulatérias e
autorregulatorias, recorrentes e eventuais, e também aquelas dispostas nos
Manuais e Politicas internas da TENAX que, por sua vez, devem ser
cumpridas/observadas.

Rotina e Procedimentos: as principais rotinas e procedimentos do Compliance

constam expressamente do Manual de Regras, Procedimentos e Controles
Internos, dentre eles, expressos como obrigagdes diretas do Diretor de Compliance,
Risco e PLD, que podera contar com sua respectiva equipe:

= Acompanhar as politicas descritas no Manual de Regras, Procedimentos e

Controles Internos da TENAX;

= Analisar inicialmente e levar quaisquer pedidos de autorizagdo, orientacio
ou esclarecimento ou casos de ocorréncia, suspeita ou indicio de préatica
que ndo esteja de acordo com as disposicdes do Manual de Regras,
Procedimentos e Controles Internos da TENAX e das demais normas
aplicaveis a atividade da TENAX para apreciacdo do Comité de Compliance
e Risco da TENAX;
Atender prontamente todos os Colaboradores;

Vo

Identificar possiveis condutas contrarias ao Manual de Regras,

Procedimentos e Controles Internos da TENAX;

= Centralizar informacdes e revisdes periddicas dos processos de
compliance, principalmente quando séo realizadas alteragfes nas politicas
vigentes ou se o0 volume de novos Colaboradores assim exigir;

= Assessorar 0 gerenciamento dos negécios no que se refere ao
entendimento, interpretacdo e impacto da legislagdo, monitorando as
melhores praticas em sua execug¢ao, bem como analisar, periodicamente,
as normas emitidas pelos orgdos competentes, como a CVM e outros
organismos congéneres;

= Elaborar relatério anual listando as operages identificadas como suspeitas
gue tenham sido comunicadas as autoridades competentes, no ambito da
Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro da TENAX, Financiamento
do Terrorismo e Financiamento da Proliferacdo de Armas de Destruicdo em
Massa da TENAX (“Politica de PLD-FTP”);

= Encaminhar aos 6rgéos de administracdo da TENAX, até o Gltimo dia util

do més de abril de cada ano, relatorio referente ao ano civil imediatamente
anterior a data de entrega, contendo: (a) as conclusfes dos exames
efetuados; (b) as recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com
0 estabelecimento de cronogramas de saneamento, quando for o caso; e
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(c) a manifestacédo do diretor responsavel pela administracdo de carteiras
de valores mobiliarios ou, quando for o caso, pelo diretor responsavel pela
gestdo de risco a respeito das deficiéncias encontradas em verificacfes
anteriores e das medidas planejadas, de acordo com cronograma
especifico, ou efetivamente adotadas para sana-las; devendo referido
relatério permanecer disponivel a CVM na sede da TENAX;

=>» Definir os principios éticos a serem observados por todos os Colaboradores,
constantes no Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da
TENAX ou de outros documentos que vierem a ser produzidos para este
fim, elaborando sua revisdo periddica;

= Promover a ampla divulgacdo e aplicacdo dos preceitos éticos no
desenvolvimento das atividades de todos os Colaboradores, inclusive por
meio dos treinamentos periédicos previstos no Manual de Regras,
Procedimentos e Controles Internos da TENAX;

= Garantir o sigilo de eventuais denunciantes de delitos ou infragdes, mesmo
quando estes ndo solicitarem, exceto nos casos de necessidade de
testemunho judicial;

=>» Solicitar sempre que necessario, para a analise de suas questdes, 0 apoio
da auditoria interna ou externa ou outros assessores profissionais;

= Aplicar as eventuais sanc¢des aos Colaboradores, conforme definido pelo
Comité de Compliance e Risco; e

= Analisar situacdes que cheguem ao seu conhecimento e que possam ser
caracterizadas como “conflitos de interesse” pessoais e profissionais nos
termos do Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da
TENAX.

d. a forma

independéncia

setor

como a

empresa garante a

do

trabalho executado pelo

Conforme acima disposto, na estrutura da TENAX o Compliance e, portanto, seu
Diretor responsavel, ndo se subordina a equipe de gestédo de investimentos, razédo
pela qual possui total autonomia no exercicio de suas atividades, inclusive
autonomia de convocar reunifes extraordinarias do Comité de Compliance e Risco
para discusséo de qualquer situagdo que julgue relevante.

Além disso, o descumprimento, suspeita ou indicio de descumprimento de
quaisquer das regras estabelecidas no Manual de Regras, Procedimentos e
Controles Internos ou das demais normas aplicaveis as atividades da TENAX por
qualquer de seus colaboradores (inclusive pelo Diretor de Investimentos) devera ser
levado para apreciacdo do Comité de Compliance e Risco, de acordo com o0s
procedimentos estabelecidos no Manual de Regras, Procedimentos e Controles
Internos, sendo que competira ao Diretor de Compliance, Risco e PLD aplicar as
sancBes decorrentes de tais desvios, nos termos do Manual de Regras,
Procedimentos e Controles Internos, do Cédigo de Etica e conforme definido pelo
Comité de Compliance e Risco, garantido ao Colaborador amplo direito de defesa.

8.10. Fornecer
informacdes

sobre a

estrutura mantida para a
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gestdo de riscos,

incluindo:

a. quantidade de

profissionais

3 (trés) profissionais sendo um deles o Diretor de Compliance, Risco e PLD

b. natureza das
atividades
desenvolvidas pelos

seus integrantes

As atividades desenvolvidas pela Area de Compliance e Gest&o de Riscos constam
expressamente na Politica de Gestdo de Risco e na Politica de Gerenciamento de
Risco de Liquidez da TENAX, e tém por objetivo monitorar a exposi¢éo aos fatores
de risco inerentes aos investimentos realizados, analisando as informagdes diarias
dos fundos, seus limites e volatilidade dos ativos em relagdo a exposicdo aos
mercados, considerando a relacdo dos mesmos com o0s cenarios apresentados,
buscando identificar os potenciais eventos que possam vir a afetar os resultados da

TENAX.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD atua de forma preventiva e constante para
alertar, informar e solicitar providéncias aos gestores frente a eventuais

desenquadramentos de limites normativos e aqueles estabelecidos internamente.

Para informagdes detalhadas consulte a Politica de Gestéo de Riscos e a Politica
de Gerenciamento de Risco de Liquidez disponiveis no website da TENAX.

C. 0s sistemas de
informacéao, as rotinas e
0s procedimentos

envolvidos

Sistemas: A TENAX conta com o suporte de programas desenvolvidos internamente
para suporte as atividades de risco, bem como conta com o auxilio do sistema de
terceiros contratado Lote45.

Rotina e Procedimentos: as principais rotinas e procedimentos da area de Gestédo

de Risco constam expressamente da Politica de Gestdo de Risco e na Politica de
Gerenciamento de Risco de Liquidez da TENAX e deverdo variar de acordo com o
tipo de risco envolvido, considerando a operacédo objeto do controle. A coordenagéo
direta das atividades relacionadas a Politica e Gestdo de Risco e da Politica de
Gerenciamento de Risco de Liquidez é do Diretor de Compliance, Riscos e PLD,

nos termos da Resolugdo CVM n° 21/21.

O Diretor de Compliance, Riscos e PLD possui total autonomia no exercicio de suas
atividades, inclusive para convocar reunides extraordinarias do Comité de
Compliance e Risco para discussdo de qualquer situagéo relevante. O Diretor de
Compliance, Riscos e PLD podera contar, ainda, com outros Colaboradores para as
atividades e rotinas de gestédo de risco, com as atribuicbes a serem definidas caso
a caso, a depender da necessidade da TENAX em razdo de seu crescimento e de
acordo com a senioridade do Colaborador.

S&o as responsabilidades da Area de Compliance e Risco, que possuem como
responsavel o Diretor de Compliance, Riscos e PLD, com relacdo a Politica de
Gestdo de Riscos e Politica de Gerenciamento de Risco de Liguidez, conforme o
caso:

realizar anualmente testes de aderéncia/eficacia das métricas e

(i)
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(ii)

(iii)

(iv)

v)

(vi)

(ix)

devera:

@

(i)

(iii)

(iv)

(viii)

procedimentos previstos na Politica de Gestdo de Riscos;

garantir o cumprimento continuo e a qualidade de execucdo das
disposic8es da Politica de Gestéo de Riscos e na Politica de Gerenciamento
de Risco de Liquidez;

atuar de forma preventiva e constante para alertar, informar e solicitar
providéncias pelos Colaboradores atuantes na area de gestédo de recursos
da TENAX (“Equipe de Gestéo”) frente a eventuais desenquadramentos de

limites normativos e aqueles estabelecidos internamente, conforme
periodicidade definida na Politica de Gestéo de Riscos;

elaborar relatérios de risco e promover a sua divulgacdo, conforme
periodicidade e formatos definidos na Politica de Gestédo de Riscos;
guando aplicavel, acompanhar a marcacdo a mercado realizada pelo
administrador fiduciario dos fundos sob gestdo da TENAX e verificar se o
célculo da cota estd de acordo com o manual de marcacdo a mercado
disponibilizado;

fazer a custodia dos documentos que contenham as justificativas sobre as
decisdes tomadas no ambito da fiscaliza¢cdo do cumprimento da Politica de
Gestéo de Riscos;

(vii) revisar o conteldo da Politica de Gestdo de Riscos e da Politica de

Gerenciamento de Risco de Liquidez, conforme periodicidade |a definida;
proporcionar treinamentos aos Colaboradores sobre a Politica de
Gestao de Riscos, conforme periodicidade definida para tanto; e
apresentar ao Comité de Compliance e Risco os parametros atuais de risco
das carteiras e recomendar eventuais aprimoramentos e/ou alteracdes.

N&o obstante, a Area de Compliance e Risco, com base no monitoramento realizado
e com o auxilio das ferramentas acima indicadas, elabora relatérios diarios, que
refletem os enquadramentos constantes dos documentos regulatérios dos Fundos.

Caso algum limite objetivo seja extrapolado, caso qualquer dos procedimentos aqui
definidos ndo seja observado, ou, ainda, na identificacdo de alguma situacdo de
risco ndo abordada na Politica de Gestdo de Riscos, a Area de Compliance e Risco

notificar imediatamente a Area de Gestdo e solicitar as devidas
justificativas a respeito do desenquadramento ou do risco identificado;

estabelecer plano de acédo que se traduza no pronto enquadramento
das carteiras dos Fundos aos limites previstos em seus documentos
regulatérios ou na Politica de Gestéo de Riscos vigente;

avaliar a necessidade de eventuais ajustes aos procedimentos e
controles adotados pela TENAX; e

Em casos excepcionais, que envolvam situacdes relacionadas a fatores
sistémicos, ou eventos especificos de cada ativo, mediante prévia
justificativa da Area de Gest&o e com o aval do Diretor de Compliance,
Risco e PLD, os limites podem ser revisados.
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Caso a Equipe de Gestao ndo cumpra as determina¢des definidas no plano de acéo
mencionado acima, o Diretor de Compliance, Risco e PLD esta autorizado a ordenar
a compra/venda de posicdes para fins de reenquadramento das carteiras dos
Fundos nos exatos termos definidos no plano de acéo.

Sem prejuizo do disposto acima, a Area de Compliance e Risco podera realizar uma
andlise subjetiva da concentracdo das carteiras e, caso identifigue um risco
relevante, devera sugerir a ado¢cédo de medidas adicionais para o gerenciamento de
risco, podendo inclusive solicitar a realizacao de reunido extraordinaria do Comité
de Compliance e Risco para tratar do tema e sugerir a adocédo de plano de acéo
para mitigacéo do referido risco.

Para informacdes detalhadas, consulte as referidas politicas disponiveis no website
da TENAX.

d. a forma como a
empresa garante a
do

trabalho executado pelo

independéncia

Na estrutura da TENAX a Area de Compliance e Risco e, portanto, conforme ja
mencionado no item 8.9 (c) acima, seu Diretor responsavel ndo se subordina a
Equipe de Gestao, razdo pela qual possuem total autonomia no exercicio de suas
atividades, inclusive autonomia de convocar reunides extraordinarias do Comité de

setor Compliance e Risco para discussdo de qualquer situacdo que julgue relevante.
8.11.Fornecer N.A. — A TENAX néo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento
informacdes sobre a|de ativos e da escrituracdo de cotas.

estrutura mantida para

as atividades de

tesouraria, de controle e

processamento de

ativos e da escrituragédo
de cotas, incluindo:

a. quantidade de

profissionais

N.A. — A TENAX néo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento
de ativos e da escrituragéo de cotas.

b. os sistemas de
informacéo, as rotinas e
0s procedimentos

envolvidos

N.A. — A TENAX néo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento
de ativos e da escrituragéo de cotas.

c. aindicacdo de um
responsavel pela area e
de
experiéncia na atividade

descricéo sua

N.A. — A TENAX néo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento
de ativos e da escrituracdo de cotas.

8.12.Fornecer
informacdes sobre a
area responsavel pela
distribuicdo de cotas de
fundos de investimento,

incluindo:

N.A. — A TENAX néo exerce as atividades de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento.
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a. quantidade de | N.A. — A TENAX néo exerce as atividades de distribuicdo de cotas de fundos de
profissionais investimento.
b. natureza das | N.A. — A TENAX ndo exerce as atividades de distribuicdo de cotas de fundos de
atividades investimento.
desenvolvidas pelos
seus integrantes
C.  programa de | N.A. — A TENAX néo exerce as atividades de distribuicdo de cotas de fundos de
treinamento dos | investimento.

profissionais envolvidos
na distribuicdo de cotas

d. infraestrutura
disponivel, contendo
relacéo discriminada
dos equipamentos e
servigos utilizados na

distribuicdo

N.A. — A TENAX néo exerce as atividades de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento.

e. 0S sistemas de
informacéao, as rotinas e

N.A. — A TENAX néo exerce as atividades de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento.

0s procedimentos

envolvidos

8.13.Fornecer  outras | N.A. — N&o h& outras informac6es relevantes no entendimento da TENAX.
informacbes que a

empresa julgue

relevantes

9. Remuneragio da
empresa

9.1. Em relagéo a cada
servigo  prestado

gerido,

ou
produto
conforme descrito no

A TENAX cobrara taxa de administracao sobre o patriménio liquido gerido e,
possivelmente, taxa de performance para se remunerar. Neste sentido, a TENAX
apresenta abaixo os percentuais que pretende cobrar a titulo de remuneracao pela
prestacdo dos seus servicos: (i) uma taxa de administracdo, expressa em

item 6.1, indicar as B .

L percentual sobre o valor dos recursos sob gestdo; e (ii) uma taxa de performance,
principais formas de . . .

. expressa em percentual com métrica que leva em consideracdo o retorno dos
remuneracao que | . .
) investimentos.

pratica
9.2. Indicar, N.A.
exclusivamente em
termos percentuais
sobre a receita total

auferida nos 36 (trinta e
seis) meses anteriores a
deste

data base

formulario, a receita
proveniente, durante o
dos

mesmo  periodo,




Docusign Envelope ID: CD160686-D615-4800-B7C1-0C7D546D44BB

T=NAX

CAPITAL
clientes em decorréncia
de:
a. taxas com bases|N.A.
fixas
b. taxas de | N.A.
performance
c. taxas deingresso |N.A.
d. taxas de saida N.A.
e. outras taxas N.A.
9.3. Fornecer outras | N.A. — Ndo hé outras informagdes relevantes no entendimento da TENAX.
informacbes que a
empresa julgue
relevantes
10. Regras,
procedimentos e

controles internos

10.1. Descrever a

politca de selecgéo,
contratacéo e
supervisao de

prestadores de servigos

A Politica de Selecéo e Contratacéo de Terceiros da TENAX tem como objetivo
definir o processo de contratagéo e supervisdo dos terceiros prestadores de servigo
a serem adotados (“Terceiros”), em nome dos fundos de investimento sob sua
gestao.

A sele¢do e contratagcdo de Terceiros € um processo conduzido de forma conjunta
pelo Diretor de Investimentos, responsavel pela sele¢ao e indicagdo dos potenciais
contratados, e pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD, responsavel pela condugao
do processo de due diligence prévio a contratacdo. Referido processo de due
diligence visa obter informacdes qualitativas sobre o Terceiro que tenha interesse
em iniciar vinculo juridico com a TENAX, de modo a permitir um melhor julgamento
durante a pré-selecdo. A avaliagdo de tais informagbes sera feita mediante a
apresentacdo do questionario ANBIMA de due diligence, na forma e conteddo
aprovados pelo autorregulador.

Assim, o Diretor de Compliance, Risco e PLD exigird, no que couber, a
documentacao comprobatoria das informagdes prestadas. Caso nao seja possivel
aferir a veracidade da informac&o por meio de documentos comprobatoérios, a Area
de Compliance e Risco envidara melhores esforcos para conferir tais informacgoes,
bem como avaliara a necessidade de realizacao de diligéncias adicionais.

O inicio das atividades do Terceiro deve ser vinculado a formalizacdo da
contratacdo, e nenhum tipo de pagamento podera ser efetuado antes da celebragdo
do contrato. As tratativas acerca do vinculo contratual serdo conduzidas pela Area
de Compliance e Risco da TENAX.

O contrato escrito a ser celebrado com o Terceiro devera prever, no minimo,
clausulas que tratam:
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(a) Das obrigacdes e deveres das partes envolvidas;

(b) Da descricdo das atividades que serdo contratadas e exercidas por cada
uma das partes;

(c) Da obrigacdo de cumprir suas atividades em conformidade com as
disposicdes previstas na regulamentacdo e autorregulagdo aplicaveis a
atividade; e

(d) Da obrigacdo, no limite de suas atividades, de deixar a disposicdo do
contratante todos os documentos e informagdes que sejam necessarios
para a elaboracdo de documentos e informes periédicos exigidos pela
regulacdo em vigor.

Quando o Terceiro tiver acesso a informacdes sigilosas dos clientes e da TENAX,
devera ser assinado um contrato com clausula de confidencialidade que estabeleca
multa em caso de quebra de sigilo, ou devera ser firmado termo de
confidencialidade, o qual devera ser arquivado na sede da TENAX. O funcionario
do Terceiro que tiver acesso a informacdes confidenciais deverd assinar
pessoalmente termo de confidencialidade, comprometendo-se a guardar o sigilo
das referidas informacoes.

Na selecdo dos Terceiros com 0s quais se relaciona, a TENAX busca cultivar
transparéncia e franqueza em relacdo a potenciais conflitos de interesse, praticas
de remuneracgdo, beneficios indiretos, e outros fatores que possam interferir na
escolha do prestador de servico. Por essa razdo, adota uma politica de best
execution, buscando os melhores interesses de seus clientes.

Apos a contratacdo do Terceiro, a TENAX realizar4 o monitoramento continuo das
atividades exercidas pelos Terceiros contratados, até o término do prazo da
contratagdo. O monitoramento sera de responsabilidade da Area de Compliance e
Risco, sempre sob responsabilidade final do Diretor de Compliance, Risco e PLD,
que podera contar, ainda, com o auxilio do Diretor de Investimentos.

A andlise, para fins de monitoramento, devera considerar o objeto contratado vis a
vis a entrega realizada, com énfase nas eventuais disparidades, na tempestividade,
qualidade e quantidade esperadas. Ainda, o monitoramento deve ser capaz de
identificar preventivamente atividades que possam resultar em riscos para a
TENAX.

Tendo em vista a estrutura da TENAX, 0 processo para monitoramento continuo do
Terceiro contratado sera conciso e objetivo. Em linhas gerais, o Diretor de
Compliance, Risco e PLD, contando com o auxilio do Diretor de Investimentos
avaliard o desempenho do Terceiro versus a expectativa e metas tracadas quando
da sua contratacdo, a relagdo custo-beneficio e o grau de seguranga empregado
nas suas tarefas. Sem prejuizo, em casos especificos, adotara controles mais
rigorosos, conforme adiante detalhado na secdo abaixo, a qual trata da supervisédo

baseada em risco para Terceiros contratados.
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A partir dos elementos supracitados, o Diretor de Compliance, Risco e PLD
confeccionard, em periodicidade minima anual, um relatério a ser enviado por e-
mail aos demais diretores e sécios da TENAX, para fins de ciéncia.

Ademais, no que tange a terceiros (administradores, distribuidores e corretoras), a
TENAX em 2024 contratou a empresa terceirizada BRE para a realizacdo de Due
Diligences desses terceiros. O processo inclui a solicitacdo de documentacgéo, o
preenchimento de questionarios proprios e questionario da Anbima, a realizacdo de
videoconferéncias e, quando necessario, visitas presenciais.

Ao final, a TENAX tem acesso aos relatdrios de Due Diligence, acompanhado com
a nota (escala de rating) da BRE sobre o respectivo terceiro e a todos os
documentos produzidos durante o processo, podendo, a partir de seu proprio apetite
por risco, atribuir uma classificacao de risco propria a cada parceiro.

Além disso, a TENAX realiza, anualmente, 0 acompanhamento da empresa
contratada para a atividade de Due Diligence (BRE), verificando se esta sofreu
sanc¢des, multas ou foi alvo de ataques cibernéticos que possam comprometer a
seguranca dos dados da TENAX.

10.2.Descrever como
0s custos de transacgdo
com valores mobiliarios
sdo  monitorados e
minimizados

A TENAX realiza um acompanhamento diario de todos os custos de transagfes com
valores mobiliarios. Diariamente a planilha com o0s custos e respectivas corretoras
é passada para o Diretor de Investimentos.

De forma a minimizar os custos de transacdo e atuar sempre no melhor interesse
dos fundos sob sua gestdo, a TENAX acompanha as corretoras com as quais atua
e o0s custos incorridos em determinado periodo e busca avaliar se a alocacao é
compativel com critérios aplicaveis a corretora, tais como: (i) aptiddo na execucéo,
incluindo agilidade, eficiéncia, condicbes de seguranca, frequéncia de erros,
impacto no mercado/liquidez; (ii) qualidade do material de research e corporate
access; (iii) servicos operacionais, incluindo alocacdo, envio de notas de
corretagem, liquidagéo e custddia; (iv) precos e custos relacionados as transagoes;
(v) disponibilizacdo de sistemas de informacao.

Ademais, a TENAX destaca que atua com poucos parceiros, para assim ter um
maior volume com cada um deles e consequentemente taxas de devolucbes
maiores.

Por fim, a TENAX informa que o processo de contratacdo e monitoramento de
corretoras, é detalhado na Politica de Contratacdo de Terceiros adotada pela
TENAX.

10.3.Descrever as
regras para o tratamento

de soft dollar, tais como

Em termos gerais, Soft Dollar pode ser definido como sendo (i) o beneficio
econdmico, de natureza ndo pecuniaria, (ii) eventualmente concedido a TENAX por
corretoras de titulos e valores mobiliarios ou outros fornecedores (“Fornecedores”),
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recebimento
presentes,
viagens etc.

de
cursos,

(iii) em contraprestacdo ao direcionamento de transacdes das carteiras de valores
mobiliarios geridas pela TENAX, (iv) para fins de auxilio no processo de tomada de
decisdes de investimento.

A TENAX, por meio de seus representantes, deverd observar determinados
principios ao firmar acordos de Soft Dollar, os quais podem ser encontrados em seu
Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos.

Os acordos de Soft Dollar devem ser transparentes e mantidos por documento
escrito. A TENAX devera manter registros dos beneficios recebidos, identificando,
se possivel, a capacidade de contribuirem diretamente para o processo de tomada
de decisbes de investimento, visando comprovar o racional que levou a firmar tais
acordos de Soft Dollar, bem como ndo devem gerar qualquer vinculo de
exclusividade ou de obrigacdo de execucdo de volume minimo de transacfes os
fornecedores, devendo a TENAX manter a todo tempo total independéncia para
selecionar e executar com quaisquer fornecedores, sempre de acordo as melhores
condicdes para seus clientes.

Ao contratar os servicos de execuc¢do de ordens, a TENAX nédo buscari somente o
menor custo, mas o melhor custo-beneficio, em linha com os critérios de best
execution estabelecidos no mercado internacional, devendo ser capaz de justificar
e comprovar que os valores pagos aos fornecedores com que tenha contratado Soft
Dollar sdo favoraveis aos fundos de investimento e carteiras sob sua gestdo
comparativamente a outras corretoras, considerados para tanto ndo apenas 0s
custos aplicaveis, mas também a qualidade dos servicos oferecidos, que
compreendem maior eficiéncia na execucdo de transacdes, condicdes de
seguranca, melhores plataformas de negociacdo, atendimento diferenciado,
provimento de servico de analise de acdes e qualidade técnica dos materiais
correspondentes, disponibilizagdo de sistemas de informacéo, entre outros.

Caso o beneficio seja considerado de uso misto, os custos deverao ser alocados de
forma razoavel, de acordo com a utilizagcdo correspondente.

Beneficios ndo relacionados ao processo de tomada de decisao de investimentos
nao devem ser objeto de acordos de Soft Dollar.

10.4.Descrever

continuidade

0s

planos de contingéncia,

de

negocios e recuperagao
de desastres adotados

O Plano de Contingéncia e Continuidade dos Negdcios (“Plano”) prevé agbes que
durem até o retorno a situacdo normal de funcionamento da TENAX dentro do
contexto de seu negocio, identificando duas varidveis para o funcionamento
adequado da empresa: infraestrutura e processos. Para coordenar todas as acdes
necessérias em situacdes de contingéncia, bem como promover o adequado
treinamento e a¢Bes para restabelecimento da situacdo de atividade normal da
TENAX, foram definidos os seguintes responsaveis pela Equipe de Contingéncia:

- Diretor de Compliance, Risco e PLD (Coordenador de Contingéncia);
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- Diretor de Investimentos (em caso de auséncia do Coordenador de Contingéncia,
o Diretor de Investimentos se tornara o responsavel pelo Plano); e
- Analista da Area de Compliance e Risco.

De forma geral, o Plano de Contingéncia sera acionado quando for identificada
qualquer ocorréncia ou situacao que dificulte ou impeca a rotina diaria da operacao,
0 que pode causar impactos financeiros, legais/regulatérios e de imagem, entre
outros, aos clientes da TENAX e a TENAX propriamente dita.

Neste cenario, considera-se basicamente a impossibilidade ou dificuldade de
manter o funcionamento normal da TENAX devido a problemas de ordem técnica
(hardware), fisica (acesso ao escritério), pessoal (auséncia significativa de
funcionarios) e de infraestrutura (falta de energia). Como solugéo, colaboradores-
chave contam com notebooks da Gestora com VPN instalado e também possuem
0 VPN instalado em seus computadores pessoais. A instalacdo do VPN nas
maquinas pessoais foi realizada mediante instalacdo prévia e manutencdo de
antivirus apropriado.

Em caso de algum dos incidente citados anteriormente, o Coordenador de
Contingéncia devera acionar o Plano de Contingéncia, em carater imediato, e iniciar
também imediatamente a avaliacdo das causas que geraram a contingéncia para
providenciar sua solugcdo o mais rapidamente possivel, bem como dar inicio ao
efetivo cumprimento dos procedimentos descritos abaixo, quais sejam: (i)
Comunicar imediatamente o ocorrido a toda a equipe interna, via ligagdo celular,
grupo corporativo da empresa em aplicativo de mensagens ou qualquer outro meio
a sua disposicao, indicando nessa oportunidade qual o procedimento a ser adotado
por cada colaborador de acordo com a contingéncia ocorrida; e (ii) Caso seja
verificada a necessidade de sair do escritério da TENAX, os colaboradores poderao
continuar a desempenhar suas atividades através de Home Office como descrito
acima. A continuidade das operagfes da TENAX devera ser assegurada no préprio
dia atil da ocorréncia da contingéncia no escritério fisico, de modo que as atividades
diarias ndo sejam interrompidas ou gravemente impactadas.

O Coordenador de Contingéncia devera acompanhar todo o processo acima
descrito até o retorno a situacdo normal de funcionamento dentro do contexto das
atividades desempenhadas pela TENAX e reportar eventuais alteracdes e
atualizacdes da contingéncia aos demais colaboradores.

Anualmente, é realizado um teste de contingéncia para verificar:

a) Acesso aos sistemas;

b) Acesso ao e-mail corporativo;

c) Acesso aos dados armazenados;

d) Verificacdo do treinamento aos colaboradores para atuarem como back-up; e

e) Qualquer outra atividade necesséria para continuidade do negdcio.
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10.5. Descrever as
politicas, praticas e
controles internos para a
gestdo do risco de
liquidez das carteiras de
valores mobiliarios

Conforme definido na Politica de Gestdo de Riscos da TENAX e na Politica de
Gerenciamento de Risco de Liquidez, o risco de liquidez é observado a partir da
possibilidade de os fundos sob gestdo da TENAX (“Fundos”) ndo serem capazes de
honrar eficientemente suas obrigacdes esperadas e inesperadas, correntes e
futuras, inclusive as decorrentes de vinculacdo de garantias, sem afetar suas
operacdes diarias e sem incorrer em perdas significativas, bem como a
possibilidade destes ndo conseguirem negociar a preco de mercado uma posicao,
devido ao seu tamanho elevado em relacdo ao volume normalmente transacionado
ou em razdo de alguma descontinuidade.

A responsabilidade pela gestao de risco de liquidez é conjunta entre a TENAX e os
respectivos Administradores, devendo este Ultimo verificar os controles adotados
pela TENAX de modo a diligenciar para que a gestdo de risco de liquidez seja
implementada e aplicada de maneira adequada.

A gestdo de risco de liquidez sera realizada diariamente, considerando o amplo
atendimento as regras de resgate e demais obrigacdes dos Fundos, conforme
dispostas nos respectivos regulamentos dos Fundos.

O controle da liquidez dos ativos inseridos nas carteiras dos Fundos é realizado com
base na média do volume de negociagdo diaria e comparado com o tamanho total
dos ativos individuais. De acordo com suas caracteristicas, os Fundos devem operar
com montante suficiente da posicdo didria em caixa ou ativos extremamente
liquidos.

N&o obstante, a TENAX informa que a sua Politica de Gestao de Riscos e a sua
Politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez detalham os procedimentos
adequados e alinhados com a regulamentagdo e autorregulamentagdo aplicaveis
para os fundos sob gestdo, inclusive as Regras e Procedimentos do Cédigo de
Administracdo e Gestdo de Recursos disponibilizado pela Associacdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (“ANBIMA”), contemplada na
Politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez da Gestora, conforme abaixo
disposto:

De forma sucinta, serdo estabelecidos para cada Fundo, de forma individualizada,
indicadores de liquidez visando assegurar a compatibilidade entre as estimativas de
demanda e oferta de liquidez dos Fundos, considerando as diferentes
caracteristicas de cada Fundo, o seu perfil de passivo e de ativo no que se refere
as suas carteiras e estratégias, além dos mercados em que operam, tanto em
condi¢des de normalidade quanto de estresse.

A demanda por liquidez estimada incluira, necessariamente, as ordens de resgate
ja conhecidas e que se encontram pendentes de liquidacdo, além da analise do
passivo dos Fundos e estimativas de estresse. Cada indicador se referira a um
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horizonte de tempo, entendido como o periodo para o qual serdo estimadas a
demanda e a oferta de liquidez.

N&o obstante, serdo definidos ainda limites maximos de utilizacdo do caixa, bem
como para a exposi¢cao maxima a ativos iliquidos de cada Fundo (Soft Limits e Hard
Limits).

Para maiores informagdes, consultar a Politica de Gestéo de Risco e a Politica de
Gerenciamento de Risco de Liquidez disponiveis no website da TENAX.

10.6.Descrever as | Nao aplicavel, tendo em vista que a TENAX néo atuara na distribuicédo de cotas dos
politicas, as praticas e | fundos sob sua gestao.

oS controles internos
para o cumprimento das
normas especificas de
que trata o inciso | do
art. 33, caso decida
atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de
investimento de que seja
administrador ou gestor

10.7.Endereco da | https://tenax.capital/

pagina do administrador
na rede mundial de
computadores na qual
podem ser encontrados
os documentos exigidos
pelo art. 16 desta
Resolucao

11. Contingéncias

11.1. Descrever os | N.A. — N&o ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
processos judiciais,
administrativos ou

arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em
gue a empresa figure no
polo passivo, que sejam
relevantes para 0s
negécios da empresa,
indicando:

a. principais fatos N.A.— Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

b. valores, bens ou|N.A—Nao h&informac8es a respeito a serem divulgadas.
direitos envolvidos

11.2. Descrever os | N.A.— Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

processos judiciais,



https://tnax.capital/
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administrativos ou
arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em

que (o] diretor
responsavel pela
administracéo de

carteiras de valores
mobiliarios  figure no
polo passivo e que
afetem sua reputacdo
profissional, indicando:

a. principais fatos N.A.— Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

b. valores, bens ou|N.A.— N&o h4 informacdes a respeito a serem divulgadas.
direitos envolvidos

11.3.Descrever outras | N.A.— Ndo ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
contingéncias
relevantes nao
abrangidas pelos itens
anteriores

11.4.Descrever N.A.— N&o ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
condenacdes judiciais,
administrativas ou
arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos
Ultimos 5 (cinco) anos
em processos que nao
estejam sob sigilo, em
que a empresa tenha
figurado no polo
passivo, indicando:

a. principais fatos N.A.— Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

b. valores, bens ou|N.A.— N&o ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
direitos envolvidos

11.5.Descrever N.A.— N&o ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
condenacdes judiciais,
administrativas ou
arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos
Ultimos 5 (cinco) anos
em processos que nao
estejam sob sigilo, em

que o] diretor
responsavel pela
administracéo de

carteiras de valores
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mobiliarios tenha
figurado no polo passivo
e tenha afetado seus
negécios ou sua
reputacdo profissional,
indicando:

a. principais fatos N.A.— Nao ha informac@es a respeito a serem divulgadas.

b. valores, bens ou|N.A.— N&o ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
direitos envolvidos

12. Declaracdes
adicionais do diretor
responsavel pela
administracéo,
atestando:

a. acusacgles Vide Anexo |
decorrentes de
processos
administrativos, bem
como punicdes sofridas,
nos Uultimos 5 (cinco)
anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao
controle e fiscalizagéo
da CVM, Banco Central
do Brasil,
Superintendéncia de
Seguros Privados -
SUSEP ou da
Superintendéncia
Nacional de Previdéncia
Complementar -
PREVIC, incluindo que
ndo esta inabilitado ou
Suspenso para 0
exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e
demais entidades
autorizadas a funcionar

pelos citados 6rgéos
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b. condenacbes por |Vide Anexo |
crime falimentar,
prevaricacdo, suborno,
concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens,
direitos e valores, contra
a economia popular, a
ordem econdmica, as
relacdes de consumo, a
fé plblica ou a
propriedade publica, o
sistema financeiro
nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda
gue temporariamente, 0
acesso a cargos
publicos, por decisédo
transitada em julgado,
ressalvada a hipétese
de reabilitagdo

C. impedimentos de | Vide Anexo |
administrar seus bens
ou deles dispor em
razao de decisao judicial
e administrativa

d. incluséo em | Vide Anexo |
cadastro de servigos de
protecdo ao crédito

e. incluséo em | Vide Anexo |
relacGo de comitentes
inadimplentes de
entidade administradora
de mercado organizado

f. titulos contra si| Vide Anexo |
levados a protesto
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ANEXO | AO FORMULARIO DE REFERENCIA

Pelo presente, 0. Sr. Alexandre Paixao Silverio, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens, engenheiro,
portador de cédula de identidade RG n°® 12.525.760-0 (IFP/RJ), inscrito no CPF/ME sob o n°® 605.994.211-34, declara e
garante que:

A - Néo sofreu acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como néo foi punido, nos Gltimos 5 (cinco) anos,
em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia
de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, bem como
gue ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas
a funcionar pelos citados 6rgaos;

B —N&o foi condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica, as relagdes de consumo, a fé publica
ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos, por deciséo transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitacéo;

C —Nao esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razéo de decisao judicial e administrativa;

D —Nao estéa incluido no cadastro de servigos de protecdo ao crédito;

E —N&o esta incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado; e

F —Nao tem contra si titulos levados a protesto.

Séo Paulo, 28 de marco de 2025.

Original assinado se encontra na sede da TENAX a disposicao

Assinado por:
A
Blexandve Paixllo Silero

s ™

Alexandre Paixao Silverio
3/21/2025
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